
Критерии оценки качества Целевой программы наставничества 

Показатели Оцените реализацию программы в баллах, где 

1 - минимальный балл, 10 - максимальный 

1. Содержит актуальность, 

социальную значимость, проблемы

  

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

2. Содержит методические основания, 

цель, задачи и принципы 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

3. Обоснование инновационного 

характера, описаны внешний и 

внутренний контуры, социальные 

партнеры 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

4. Наличие  кадровых условий и 

ресурсов для внедрения и 

реализации 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

5. Наличие организационно- 

педагогических условий и ресурсов 

 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

6. Наличие материально-технических 

условий и ресурсов  

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

7. Наличие необходимых и 

достаточных финансово-

экономических условий, системы 

мотивирования и стимулирования 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

8. Наличие необходимых и 

достаточных психолого-

педагогических условий 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

9. Наличие критериев эффективности 

и результатов измерения 

эффективности программы 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

10. Наличие системы мониторинга  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

 

 

 


